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MAZEIKIU ,,ZIBURELIO“ PRADINES MOKYKLOS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Korupcijos prevencijos tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato korupcijos
prevencijos jgyvendinima Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinéje mokykloje (toliau — Mokykila).
2. Pagrindinés apraSe vartojamos sgvokos:

2.1. korupcija — piktnaudziavimas jgaliojimais siekiant naudos sau ar kitam asmeniui.

2.2. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas — procediira, kuria nustatomi
korupcijos rizikos veiksniai Mokyklos veikloje.

2.3. korupcijos prevencija — sisteminga veikla, kuria siekiama didinti Mokyklos
atsparumag korupcijai ir kuri apima korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinima, Salinimg ir (ar)
mazinima, sudarant bei jgyvendinant korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy sistema.

2.4. korupcijos rizika — tikimybé, kad Mokyklos veiklos srityje gali pasireiksti
korupcija.

2.5. korupcijos rizikos analizé — korupcijos rizikos ir jos veiksniy tam tikroje veiklos
srityje ar procese, apimanciame vieno ar kelias veiklos sritis, nustatymas ir nagrinéjimas
antikorupciniu pozitriu.

2.6. korupcijos rizikos valdymas — Mokyklos vidaus kontrolés sudedamoji dalis,
apimanti korupcijos rizikos veiksniy nustatyma, jvertinimg ir priemoniy, kurios mazina korupcijos
rizika, parinkima, jy jgyvendinima, pasiekty rezultaty vertinima.

2.7. korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, jvykiai, aplinkybés, dél kuriy
gali pasireiksti korupcijos rizika.

2.8. korupcinio pobuidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, papirkimas, kitos
nusikalstamos veikos. Veikos tiesiogiai arba netiesiogiai susijusios su asmeninés naudos siekimu sau
ar kitiems asmenims: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas,
piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu

biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ] Mokyklos veikla, kai tokiy veiky padarymu
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siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima,
ir kitos nusikalstamos veikos.
2.9. Kitos Aprase vartojamos savokos — suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme ir kituose teisés aktuose.

N SKYRIUS
ANTIKORUPCINES APLINKOS KURIMO UZDAVINIAI
3. Antikorupcingés aplinkos kiirimo uzdaviniai:
3.1. jgyvendinti kompleksines prevencines kovos su korupcija priemones, orientuotas j

skaidrumo ir atsakomybés Mokykloje didinima.

3.2. ugdyti ir kurti antikorupcing kulttirg ir aplinka Mokykloje;

3.3. siekti, kad sprendimy priémimo procesai Mokykloje biity skaidris, atviri ir pagristi;

3.4. reaguoti | gautg informacijg apie galimas korupcinio pobiidzio veikas, ja analizuoti
ir vertinti pagal kompetencija;

3.5. uztikrinti operatyvy reagavimg ] galimas korupcinio pobiudzio veikas ir
bendradarbiavimg su kompetentingomis institucijomis;

3.6. uztikrinti sklandy korupcijos prevencijos programos ir jos igyvendinimo priemoniy

plano vykdyma.

111 SKYRIUS )
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES
4. Pagrindinés korupcijos prevencijos priemonés taikomos Mokykloje yra:
4.1. veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
nustatymas, analize ir vertinimas;
4.2. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano rengimas,

vykdymo koordinavimas, kontrol¢ ir ataskaity rengimas;

4.3. informacijos apie asmenis, siekianCius eiti arba einancius pareigas Mokykloje,
teikimas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai teisés akty nustatyta tvarka;

4.4. visuomenés informavimas apie korupcijos prevencijos priemones ir apibendrintg
informacija apie nustatytus korupcijos atvejus, nepazeidZiant teisés akty reikalavimy;

4.5. kitos teisé€s akty nustatytos korupcijos prevencijos priemonés, jskaitant darbuotojy
antikorupcinj Svietima, vieSyjy ir privaciy interesy derinimo uZztikrinima, skaidraus finansy ir turto

valdymo priemones.
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IV SKYRIUS )
KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBES NUSTATYMAS

5. Mokyklos direktoriaus paskirti asmenys, atsakingi uz korupcijos prevencijg ir
kontrolg, planuoja ir organizuoja korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo procesg Mokykloje
taip, kad veiklos sri¢iy vertinimo i§vados buty rengiamos ir teikiamos vadovaujantis Siuo Aprasu bei
Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymo ir jo atlikimo tvarkos rekomendacijomis,
patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2021 m. lapkricio 30 d.
jsakymu Nr. 2-246.

6. Paskirti asmenys nuolat antikorupciniu poziiiriu stebi ir vertina Mokyklos vykdoma
veikla, kaupia ir sistemina informacijg apie nustatytus korupcijos rizikos veiksnius, sudaro Mokyklos
veiklos sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, sarasa, ji ne reciau kaip

kartg per metus perziiiri, atnaujina ir pateikia Mokyklos direktoriui.

VEIKLOS SRICIU, KURIOSE EGZISTY{S?AY IF\()l)URSUPCIJ OS PASIREISKIMO TIKIMYBE
ANALIZE IR VERTINIMAS

7. Siekiant uZztikrinti efektyvig korupcijos prevencija, Mokykloje atliekama veiklos
sriciy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe¢, analiz¢ ir vertinimas:

7.1. viesyjy pirkimy planavimas, inicijavimas, organizavimas, vykdymas ir kontrol¢;

7.2. turto valdymas bei naudojimas;

7.3. mokiniy priémimo j Mokykla organizavimas;

7.4. pedagogy darbo kriiviy tvirtinimas;

7.5. darbuotojy priemimo j darbg organizavimas;

8. Paskirti asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrolg, pateikia
direktoriui siilymus. Vadovaudamiesi korupcijos pasireiSkimo tikimybeés nustatymo kriterijais, jie
parengia priemoniy plang veiklos sritims analizuoti ir jvertinti iki einamyjy mety pabaigos.

9. Veiklos analizé ir vertinimas atliekami kasmet, kiekvieny mety IV ketvirtj.

10. Mokyklos direktorius veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé¢ korupcijos
pasireiSkimo tikimybeé, analizés ir vertinimo iSvadas pateikia Mokyklos tarybai ir, teisés akty

nustatyta tvarka, uztikrina jy prieinamuma Mokyklos bendruomenei.

VI SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS RENGIMAS IR IGYVENDINIMAS

11. Korupcijos prevencijos programa rengiama ir jgyvendinama vadovaujantis

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 7 straipsniu, Nacionaline darbotvarke
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korupcijos prevencijos klausimais, kity teisés akty nuostatomis bei Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos rekomendacijomis.

12. Programa, atsizvelgiant j Mokyklos antikorupcing aplinka, korupcijos rizikos
pokycius, teisés akty pasikeitimus ar gautas Korupcijos prevencijos darbo grupés iSvadas, gali biiti
perziiirima, kei¢iama ar papildoma.

13. Patvirtinta Korupcijos prevencijos programa skelbiama Mokyklos interneto

svetaingje https://www.zibureliomokykla.lt/, skiltyje ,,Korupcijos prevencija®, uztikrinant jos viesa

prieinamumag Mokyklos bendruomenei ir visuomenei.

VIl SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE ASMEN], SIEKIANT] EITI ARBA EINANTI PAREIGAS
MOKYKLOJE, PATEIKIMAS

14. Informacija apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas Mokykloje, tais atvejais,
kai pagal Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymg kyla pareiga ar teisé kreiptis |
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba, teikiama teisés akty nustatyta tvarka. Uz Sios

informacijos pateikimg atsakingas Mokyklos direktoriaus paskirtas atsakingas asmuo.

VIl SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE PRANESIMU, SUSIJUSIU SU GALIMOMIS KORUPCIJOS
APRAISKOMIS, PATEIKIMO TVARKA

15. Informacija apie praneSimus, susijusius su galimomis korupcijos apraiskomis,
pateikiama:

15.1. www.stt.It , palikus zinute interneto tinklapyje;

15.2. nusiuntus zinut¢ adresu pranesk@stt.It

15.3. 24/7 karstgja linija tel. (0 5) 266 3333,;

15.4. mobiligja programéle ,,Pranesk STT*;

15.5. atvykus j Mokykla ir pateikus rasytinj pranesima (Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés
mokyklos direktoriaus paskirtam asmeniui, adresu Gamyklos g. 4, Mazeikiai);

15.6. atsiuntus prane$img pastu adresu Gamyklos g. 4, Mazeikiai;

15.7. atsiuntus pranesima el. p. rastine@zibureliomokykla.lt .

16. Asmuo praneSantis informacija turi nurodyti:

16.1. darbuotojo, padariusio pazeidima, varda, pavarde ir pareigas;

16.2. pazeidima pagrindziancias aplinkybes;


https://www.zibureliomokykla.lt/
mailto:pranesk@stt.lt
mailto:rastine@zibureliomokykla.lt
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16.3. pazeidimo padarymo vieta, laikg ir paZzeidimo pobudj;

16.4. savo varda, pavarde, kontaktinius duomenis.

17. Pateikiama informacija turi buti aiski, jskaitoma, suprantama, pasirasyta.

18. Informacija gali biiti nenagrin¢jama, jeigu ji grindziama akivaizdziai tikroveés
neatitinkanciais faktais arba jeigu jos turinys nekonkretus ir nesuprantamas.

19. Vadovaujantis Prane$éjy apsaugos jstatymu jstaiga ir asmuo, Kkuris gauna ar
nagrinéja informacija apie pazeidima, privalo uztikrinti asmens pateikusio informacija apie
pazeidimg, konfidencialumg. Pranes¢jo duomenys, leidziantys nustatyti jo tapatybe, gali biti pateikti

tik tam asmeniui arba institucijai, kurie nagrin¢ja informacijg apie pazeidima.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20. Sio Apraso nuostatas jgyvendinti privalo visi Mokyklos darbuotojai.

21. Sis Aprasas gali buti kei¢iamas, papildomas ir pripaZjstamas netekusiu galios
Mokyklos direktoriaus jsakymu.

22. Asmenys, pazeid¢ ApraSo nuostatas, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

23. Apie §] Aprasa yra informuota Mokyklos darbo taryba ir su ja dél Apraso priémimo

yra pasikonsultuota, laikantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostaty.

SUDERINTA
Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés mokyklos
Darbo tarybos 2026 m. gruodzio 23 d., protokolas Nr. 6

SUDERINTA
Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés mokyklos
Mokyklos tarybos 2026 m. gruodzio 23 d., protokolas Nr. VV2-9



