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INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Mazeikiy ,,Ziburélio“ pradinés mokyklos (toliau — Mokyklos) informaciniy
technologijy specialisto pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2, pareigybés kodas — 252904 (pagal LPK 2023).

3. Pareigybés paskirtis — priziuréti ir techniskai aptarnauti kompiutering iranga bei
Mokykloje naudojamas kompiuterines programas ir administruoti Mokyklos internetine svetaing.

4. Pareigybés pavaldumas — informaciniy technologijy specialistas tiesiogiai pavaldus
Mokyklos direktoriui.

5. Bibliotekininka (toliau — S$ias pareigas einantis darbuotojas) skiria | pareigas,

atleidzia i$ jy, nustato pareiginj atlyginimg ir sudaro raSytine darbo sutartji Mokyklos direktorius.

I1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti iuos reikalavimus:

6.1. privalo biti jgijes ne Zemesnj kaip aukstaj; universitetinj iSsilavinima su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta informatikos (kompiuterinés) inZinerijos arba
informaciniy sistemy studijy krypties iSsilavinimg arba aukstaj; koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta informatikos (kompiuterinés) inZinerijos arba
informaciniy sistemy studijy krypties iSsilavinima;

6.2. buti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais informaciniy technologijy
naudojimg, vystymag bei plétrg, kibernetinj sauguma, autoriniy teisiy ir asmens duomeny apsauga,
teises akty projekty rengimo taisykles, dokumenty rengimo taisykles;

6.3. moketi diegti, taikyti programinius produktus, gerai iSmanyti informacines
technologijas;

6.4. sugebéti savarankiSkai planuoti savo darba, mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti

informacija, sklandziai reiksti mintis rastu ir zodziu, bendrauti, bendradarbiauti, dirbti komandoje.

III. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einanéio darbuotojo funkcijos:



7.1. administruoja Mokyklos kompiuterinj tinklg, atliecka informacinés sistemos
aptarnavimo ir, reikalui esant, jos funkcijy tobulinimo bei papildymo programavimo darbus,
siekdamas uztikrinti tinkamg Mokyklos informaciniy sistemy veikla;

7.2. konsultuoja  darbuotojus informaciniy sistemy, kompiuterinés jrangos,
kompiuteriniy duomeny analizés, ataskaity rengimo ir kitais klausimais, sudarydamas salygas
tinkamam naudojimuisi jstaigos informacinémis sistemomis;

7.3. vykdo kitus su atlieckamomis funkcijomis susijusius, vienkartinio pobiidzio,
Mokyklos direktoriaus pavedimus;

7.4. padeda Mokyklos darbuotojams paruosti kompiuterj darbui (sujungti laidus,
prijungti iSorinius jrenginius ir kt.);

7.5. dométis naujausia informacija apie kompiutering ir programing jranga, ieskoti
galimybiy jas jdiegti;

7.6. tvarkyti bei atnaujinti Mokyklos interneting svetaing, talpinti gauta informacijg i§
Mokyklos darbuotojy;

7.7. apmokyti, esant poreikiui, darbuotojus dirbti su atitinkamomis programomis;

7.8. padéti  darbuotojams kuriant dokumentus, skirtus efektyvesniam darbui,
informacijos sklaidai apie Mokykla, seminarams ir kt.

8. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis ir, be tiesioginio vadovo leidimo, negali perduoti savo darbo funkcijy kitam asmeniui.

9. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepaZeidziant galiojan¢iy Lietuvos respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijomis,

kurie butini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti.

IV. SKYRIUS SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
10. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:
10.1. informacijos saugumo reikalavimy ir nuostaty laikymasi, turimos informacijos
konfidencialumg ir tikslinj panaudojima;
10.2. tvarkingg techniniy priemoniy laikyma ir naudojima;
10.3. Siame pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy tinkamg vykdyma, uzduociy
atlikima laiku.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
11. Siekiant sukurti darbo aplinka, ginancig ir sauganc¢ig darbuotojo garbg¢ ir oruma,
fizinj ar psichologinj nelie¢iamuma Mokyklos darbuotojas privalo laikytis patvirtinty Mokyklos

vidaus darbo tvarkos taisykliy, lygiy galimybiy politikos ir jos jgyvendinimo tvarkos apraSo,



Mokyklos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nuostaty, kurios nustato privalomuma dirbti dorai ir s3ziningai, laikytis darbo drausmeés bei
vadovautis Mokyklos darbuotojy elgesio taisykliy atmintine. Taip pat laikytis gaisrinés saugos
taisykliy, saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijos, $io pareigybés apraSymo.

12. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teis¢ kreiptis j Mokyklos direktoriy visais
darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo, karjeros galimybiy
klausimais.

13. Kitas Sias pareigas einancio darbuotojo teises ir atsakomybg¢ nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir Mokyklos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés
mokyklos direktoriaus jsakymu.

14. Uz savo pareigy netinkama vykdyma ar nevykdyma informaciniy technologijy
specialistas atsako Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy

nustatyta tvarka.

SusipaZinau, sutinku ir jsipareigoju vykdyti
(ParaSas)
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