PATVIRTINTA

Mazeikiy ..Ziburélio® pradines mokyklos
direktoriaus 2026 m. geguzeés 8 d.
Isakymu Nr. V1-147

MAZEIKIY »ZIBURELIO“ PRADINES MOKYKLOS
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

I. Mazeikiy ,.Ziburélio® pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) viréjo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — C, pareigybés kodas — 512001 (pagal LPK 2023).

3. Pareigybés paskirtis — gaminti maista pagal vyriausiojo viréjo sudaryta ir Mokyklos
direktoriaus patvirtinta valgiarastj.

4. Pareigybés pavaldumas — virgjas pavaldus Mokyklos direktoriui. tiesiogiai
atskaitingas direktoriaus pavaduotojui tikiui / ikvedziui.

5. Virgjg (toliau — $ias pareigas einantis darbuotojas) skiria | pareigas, atleidzia is jy,

nustato pareiginj atlyginimg ir sudaro rayting darbo sutartj Mokyklos direktorius.

I1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Vir¢jas turi atitikti Siuos specialius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. turéti ne zemesnj kaip vidurin; iSsilavinimg ir (ar) jgyta viréjo profesine
Kvalifikacija.

' 7. Kiti reikalavimai Sias pareigas einan¢iam darbuotojui:

7.1. turi bati iklauses higienos jgiidziy mokymo programg, privalo pasitikrinti
sveikatg prie§ jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal Mokykloje patvirtinta
darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

8. Virgjas turi zinoti ir iSmanyti:

8.1. virtuves darbo organizavima;

8.2. jrengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirtj, ju priezitiros ir naudojimo
taisykles;

8.3. ivairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezima;

8.4. patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruogimo technologija;

8.5. vairiy maisto produkty ir pusgaminiy $iluminio paruo$imo biidus;

8.6. pagrindines Zzaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

8.7. Siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo) trukme ir temperatiira;

8.8. paruostos produkcijos iSeigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumazéjimo

procentus:



8.9. pusgaminiy ir paruostos produkeijos laikymo bei realizavimo salygas;

8.10. kulinarijos zaliavy savybes, zaliavy ir pusgaminiy kokybés rodiklius;

8.11. kulinarijos gaminiy puosimo technologija;

8.12. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektros saugos, higienos
reikalavimus.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCLJOS

9. Sias pareigas einan¢io darbuotojo funkcijos:

9.1. uztikrina savalaikj, kokybiska ir higieniska patiekaly pagaminima pagal paruostas
technologines korteles, teisinga paskirstymg pagal porcijy kiekj ir svorj;

9.2. zinoti ir laikytis ,,Gerosios higienos praktikos“ taisykliy vieSojo maitinimo
imonems (nauja redakcija) ir Higienos normy, maisto higienos reikalavimy;

9.3. iSduoti pagamintg maistg nustatytu laiku ir reikiamos temperatlros;

9.4. maistg iSdalinti mokiniams pagal dienos valgiarastyje nurodytas iseigas;

9.5. tiksliai pagal svorj priima kokybiskus produktus i§ sandélio, atsako uz produkty
svorj. tinkamg saugojima ir panaudojima;

9.6. atlieka pirminj maisto zaliavy (darzoviy, kruopy, makarony, mésos, paukstienos,
zuvies, subprodukty ir kity) paruogima;

9.7. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesy etapy, kad baty iSvengta zaliavy ir
catavos produkcijos susilietimo bei kryzminio uZtersimo:;

9.8. rlpinasi jrengimy, gamybinio inventoriaus, jrankiy, matavimo prietaisy, indy,
taros naudojimu pagal paskirtj, jy priezitira bei valymu;

9.9. maisto ruosimui naudoja produktus, nurodytus valgiarastyje;

9.10. riipinasi maisto produkty laikymo salygomis Saldymo jrenginiuose, prizidiri
virtuves Saldytuvus, matuoja temperatiira juose ir Zymi zurnale;

9.11. pildo Siluminio apdorojimo temperatiiros ir registravimo, maisto Zaliavy ir
produkty laikymo, valymo darby, atliekamy pagal plana, registravimo Zurnalus;

9.12. kontroliuoja kepimo, virimo temperatiirg ir laika;

9.13. atlieka virtuvés inventoriaus valymo ir dezinfekavimo darbus pagal plang;

9.14. rpinasi virtuvés inventoriaus markiracija ir jo panaudojimu pagal paskirtj;

9.15. atlieka pagrindinj patalpy valyma kas ménesj ir pagal epidemiologines reikmes,
naudojant valiklius;

9.16. laikosi asmens higienos, dévi tinkamus, $varius darbo drabuzius, dengiancius

asmeninius drabuzius, dengiantj plaukus galvos apdangala, avalyne i odos:



9.17. baigus darba, $variai i§valo visus jrengimus ir pavirsius, kurie tiesiogiai lietési su
maistu, reikalui esant, juos dezinfekuoja dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojamos pagal
paskirtj gamintojo nurodytomis salygomis;

9.18. esant reikalui, atlieka darbg, nesusijusj su jo tiesioginémis pareigomis (vasaros
metu), kai nereikia atlikti tiesioginio darbo.

| 10. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis ir, be tiesioginio vadovo leidimo, negali perduoti savo darbo funkcijy kitam asmeniui.

I1. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepazeidziant galiojanciy Lietuvos respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijomis,

kurie batini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti, nevirsijant darbo

sutartyje numatyto darbo laiko.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Vir¢jas atsako uz:

12.1. virtuvés jrangos saugy ir tvarkingg eksploatavima;

12.2. kokybiskg patiekaly ruogima;

12.3. pagaminty patiekaly kokybe;

12.4. gauty produkty, zaliavy, irankiy ir kity priemoniy, reikalingy numatytiems
darbams atlikti racionaly naudojima ir saugojima;

12.5. saugy produkty laikyma;

12.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

12.7. darbo drausmés pazeidimus:

12.8. zalg, padaryta Mokyklai, dél savo kaltés ar neatsargumo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Siekiant sukurti darbo aplinka, ginancia ir saugancig darbuotojo garbe ir oruma,
fizinj ar psichologinj nelie¢iamumg Mokyklos darbuotojas privalo laikytis patvirtinty Mokyklos
vidaus darbo tvarkos taisykliy, lygiy galimybiy politikos ir jos jgyvendinimo tvarkos aprago,
Mokyklos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nuostaty, kurios nustato privalomuma dirbti dorai ir sgziningai, laikytis darbo drausmés bei
vadovautis Mokyklos darbuotojy elgesio taisykliy atmintine. Taip pat laikytis gaisrinés saugos
taisykliy, saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos

instrukeijos, $io pareigybés apragymo.



14. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise kreiptis j Mokyklos direktoriy ir/ar
tiesioginj vadova, visais darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo,
Karjeros galimybiy klausimais.

I5. Kitas Sias pareigas einancio darbuotojo teises ir atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir Mokyklos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy ,.Ziburélio™ pradinés
mokyklos direktoriaus jsakymu.

16. Uz savo pareigy netinkamg vykdymg viréjas atsako Mokyklos vidaus darbo

tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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I. PAREIGYBE

I. Mazeikiy ,,Ziburélio® pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) viréjo pareigybé
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — C, pareigybés kodas — 512001 (pagal LPK 2023).

3. Pareigybés paskirtis — gaminti maistg pagal vyriausiojo viréjo sudaryta ir Mokyklos
direktoriaus patvirtinta valgiaratj.

4. Pareigybés pavaldumas — vir¢jas pavaldus Mokyklos direktoriui, tiesiogiai
atskaitingas direktoriaus pavaduotojui tkiui / ikvedziui.

5. Virejg (toliau — $ias pareigas einantis darbuotojas) skiria  pareigas, atleidzia i$ ju,

nustato pareiginj atlyginimg ir sudaro rasytine darbo sutartj Mokyklos direktorius.

II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Virgjas turi atitikti Siuos specialius kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj isilavinimg ir (ar) jgyta viréjo profesing
kvalifikacijg.

7. Kiti reikalavimai Sias pareigas einan¢iam darbuotojui:

7.1. turi bti i8klauses higienos jgiidziy mokymo programa, privalo pasitikrinti
sveikatg prie$ jsidarbindamas, o dirbdamas — tikrintis kasmet, pagal Mokykloje patvirtinta
darbuotojy sveikatos pasitikrinimy grafika.

8. Viréjas turi Zinoti ir iSmanyti:

8.1. virtuves darbo organizavima;

8.2. jrengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirtj, jy priezitros ir naudojimo
taisykles;

8.3. jvairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezimg;

8.4. patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruoimo technologija;

8.5. jvairiy maisto produkty ir pusgaminiy $iluminio paruogimo bidus;

8.6. pagrindines zaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

8.7. Siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo) trukme ir temperatiirg;

8.8. paruostos produkcijos i3eigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumazéjimo

procentus;



8.9. pusgaminiy ir paruostos produkcijos laikymo bei realizavimo sglygas:

8.10. kulinarijos zaliavy savybes, zaliavy ir pusgaminiy kokybés rodiklius;

8.11. kulinarijos gaminiy puogimo technologija;

8.12. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektros saugos, higienos
reikalavimus.

II1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

9. Sias pareigas einancio darbuotojo funkcijos:

9.1. uztikrina savalaikj, kokybiska ir higieniSka patiekaly pagaminimg pagal paruostas
technologines korteles, teisinga paskirstyma pagal porcijy kiekj ir svorj;

9.2. Zinoti ir laikytis ,,Gerosios higienos praktikos* taisykliy viesojo maitinimo
imonems (nauja redakcija) ir Higienos normy, maisto higienos reikalavimy;

9.3. iSduoti pagamintg maistg nustatytu laiku ir reikiamos temperatliros;

9.4. maistg iSdalinti mokiniams pagal dienos valgiarastyje nurodytas iseigas;

9.5. tiksliai pagal svorj priima kokybiskus produktus i$ sandélio, atsako uz produkty
svorj, tinkama saugojimg ir panaudojima;

9.6. atlieka pirminj maisto zaliavy (darzoviy, kruopy, makarony, mésos. paukstienos.
zuvies, subprodukty ir kity) paruo$ima;

9.7. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesy etapy, kad biity iSvengta zaliavy ir
catavos produkcijos susilietimo bei kryzminio uzter§imo:

9.8. riipinasi jrengimy, gamybinio inventoriaus, jrankiy, matavimo prietaisy, indy,
taros naudojimu pagal paskirtj, jy priezitra bei valymu;

9.9. maisto ruosimui naudoja produktus, nurodytus valgiaradtyje;

9.10. rupinasi maisto produkty laikymo salygomis Saldymo jrenginiuose, priziiiri
virtuves Saldytuvus, matuoja temperatiirg juose ir Zymi zurnale;

9.11. pildo Siluminio apdorojimo temperatiros ir registravimo, maisto zaliavy ir
produkty laikymo, valymo darby, atliekamy pagal plana, registravimo Zurnalus;

9.12. kontroliuoja kepimo, virimo temperatiira ir laika;

9.13. atlieka virtuvés inventoriaus valymo ir dezinfekavimo darbus pagal plana;

9.14. rpinasi virtuvés inventoriaus markiracija ir jo panaudojimu pagal paskirtj;

9.15. atlieka pagrindinj patalpy valyma kas ménesj ir pagal epidemiologines reikmes,
naudojant valiklius;

9.16. laikosi asmens higienos, dévi tinkamus, $varius darbo drabuZius, dengiancius

asmeninius drabuzius, dengiantj plaukus galvos apdangala, avalyne i$ odos;



9.17. baigus darba, Svariai i$valo visus jrengimus ir pavirSius, kurie tiesiogiai lietési su
maistu, reikalui esant, juos dezinfekuoja dezinfekavimo medZiagomis, kurios naudojamos pagal
paskirtj gamintojo nurodytomis sglygomis;

9.18. esant reikalui, atlieka darba, nesusijusj su jo tiesioginémis pareigomis (vasaros
metu), kai nereikia atlikti tiesioginio darbo.

10. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis ir, be tiesioginio vadovo leidimo. negali perduoti savo darbo funkcijy kitam asmeniui.

I'l. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepazeidziant galiojanciy Lietuvos respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijomis,

Kurie batini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti, nevirsijant darbo

sutartyje numatyto darbo laiko.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

12. Vir¢jas atsako uz:

I2.1. virtuvés jrangos saugy ir tvarkinga eksploatavima;

12.2. kokybiska patiekaly ruogima;

12.3. pagaminty patiekaly kokybe;

12.4. gauty produkty, Zzaliavy, jrankiy ir kity priemoniy, reikalingy numatytiems
darbams atlikti racionaly naudojima ir saugojima;

12.5. saugy produkty laikyma;

12.6. patikéty materialiniy vertybiy saugojima;

12.7. darbo drausmés pazeidimus;

12.8. Zalg, padarytg Mokyklai, dél savo kaltés ar neatsargumo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

I3. Siekiant sukurti darbo aplinkg, ginan¢ia ir saugancig darbuotojo garbe ir oruma,
fizinj ar psichologinj nelie¢iamuma Mokyklos darbuotojas privalo laikytis patvirtinty Mokyklos
vidaus darbo tvarkos taisykliy, lygiy galimybiy politikos ir jos jgyvendinimo tvarkos apraso,
Mokyklos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nuostaty, kurios nustato privalomumg dirbti dorai ir saziningai, laikytis darbo drausmés bei
vadovautis Mokyklos darbuotojy elgesio taisykliy atmintine. Taip pat laikytis gaisrinés saugos
taisykliy, saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos

instrukcijos, Sio pareigybés aprasymo.



14. Sias pareigas einantis darbuotojas turi teise kreiptis j Mokyklos direktoriy ir/ar
tiesioginj vadova, visais darbo saugos, sveikatos, darbo organizavimo, darbo santykiy uztikrinimo,
Karjeros galimybiy klausimais.

I5. Kitas Sias pareigas einancio darbuotojo teises ir atsakomybe nustato Lietuvos
Respublikos teisés aktai ir Mokyklos vidaus dokumentai, patvirtinti Mazeikiy ,.Ziburélio™ pradinés
mokyklos direktoriaus isakymu.

16. Uz savo pareigy netinkamg vykdymga vir¢jas atsako Mokyklos vidaus darbo

tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.
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