
PATVIRTINTA
Maieikiq,.Ziburdl io,, prad ines rnokyk los
direktoriaus 2026 m. geguZes g d.
jsakyrnuNr. Vl-147

MAZEIKIIT .,,ZInuRELro* rRADINES MoKyKLos
VIREJO PAREIGYBES APRASYUAS

I. PAREIGYBE
l' MaZeikiq ,,Liburelio" pradines mokyklos (toliau - Mokykla) virejo pareigybe

prisk i riarna kval ifi kuotq darbuotoj q grupei.

2. Pareigybes rygis - c, pareigybes kodas - 5 r200r (pagar LpK 2023).

3' Pareigybes paskirtis - gaminti maist4 pagal vyriausiojo virejo sudaryt4 ir Mokyklos
cl i rektoriaus patvirtintq valgiaraStj.

4' Pareigybes pavaldumas virejas pavaldus Mokyklos direktoriui, tiesiogiai
atskaiti ngas d irektoriaus pavaduotoj ui [ki u i / ukvedzi u i.

5' Virej4 (oliau - Sias pareigas einantis darbuotojas) skiria jpareigas, arleidZia iS jq,
rrLrstato pareigini atlyginimq ir sudaro raSyting darbo sutarti Mokyklos direktorius.

II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI STAS PAREIGAs EINANdIAM DARBUoToJUI
6. Virejas turi atitikti 5iuos specialius kvalifikacinius reikalavirnus:

6' l' tureti ne Zernesni kaip vidurini iSsilavinimq ir (ar) igytq virejo prof-esinE

li v a liti kac i.iq.

7. Kiti reikalavirnai sias pareigas einandiam darbuotojui:

7.1. turi buti i5klausgs higienos lgudZiq mokymo programE, privalo pasitikrinti
sveikat4 prieS isidarbindamas, o dirbdamas - tikrintis kasmet, pagal Mokykloje patvirtintq
darbuotoj q sveikatos pasitikrinirnq grafi k4.

8. Virejas turi Zinoti ir i5manyti:

8.1. virtuves darbo organizavim4;

8.2. irengimq, virtuvds inventoriaus, indq, taros paskirti, jq prieZiuros ir naudo.iimo

ta is1,k les;

8.3. jvairiq maisto garninimo irengirnq racionalq ir saugq darbo re1irn4;

8.4. patiekalq ir kulinariniq ganriniq ruo5imo rechnologijq;

8.5. lvairiq maisto produktq ir pusgaminiq 5iluminio paruoSimo bldus;

8.6. pagrindines Zaliavas, jq paskirtj, sudejimo tvarkE, santykj bei normas;

8.7. Silurninio maisto produktq apdorojimo (virimo, kepimo) trukrng ir ternperatlrq;

8.8. paruo5tos produkcijos i5eigas, gaminiq virimo bei kepimo metu sumaZejirno

procentus;



8.9. pusganriniq ir paruoStos produkcijos laikymo bei realizavirno sqlygas;

8.10- kulinarijos Zaliavq savybes, Laliavq ir pusgaminiq kokybes rodiklius;
8.1 l. kulinarijos gaminiq puo5irno technologij4;

8.12. darbuotojq saugos ir sveikatos, gaisrinds saugos, elektros saugos, higienos
reikalavirnus.

UI. SIAS PAREIGAS EINANEIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
9. Sias pareigas einandio darbuotojo funkcijos:

9.1. uZtikrina savalaiki, kokybi5k4 ir higieni5k4 patiekalq pagarninirn4 pagal paruo5tas
technologi'res korteles, teising4 paskirstym4 pagal porciiq kiekj ir svorj;

9.2.Linoti ir laikytis ,,Gerosios higienos praktikos" taisykliq vieSo.io rnaitinirno
irnonems (nauja redakcija) ir Higienos normLl, maisto higienos reikalavimq;

9.3. iSduoti pagamint4 maistq nustatytu laiku ir reikiamos temperat[ros;

9.4. maist4 i5dalinti mokiniams pagal dienos valgiaraStyje nurodytas iseigas;

9.5. tiksliai pagal svori priirna kokybi5kus produktus iS sandelio, atsako uZ produktq
svorj. tinkamq saugojim4 ir panaudojirn4;

9.6. atlieka pirmini maisto i.aliavq (darZoviq, kruopq, makaronq, mdsos, paukStienos,

T.Lrvic's, subproduktq ir kitq) paruoSimq;

9.7. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesq etapq, kad bltq iSvengta Zaliavq ir
gatavos produkciios susilietimo bei kryZminio uZterSirno;

9.8. rDpirrasi irengimq, garnybinio inventoriaus, irankiq, matavimo prietaisq, indq,

taros naudojimu pagal paskirtj, jq prieZi[ra bei valymu;

9.9. maisto ruosirnui naudoja produktus, nurodytus valgiarastyje;

9' 10. r[pinasi maisto produktq laikymo sqlygomis Saldymo irenginiuose, priZi[ri

'irtuves 
Saldytuvus, rnatuoja temperatiirqiuose ir Lymi iurnale;

9.11. pildo Silurninio apdorojirno temperat0ros ir registravimo, maisro Zaliavq ir
prodLrktrl laikyrno, valyrno darbq, atliekamq pagal plan4, registravirno zurnalus;

9.12. kontroliuoja kepir-no, virimo ternperat[r4 ir laikq;

9.13. atlieka virtuves inventoriaus valymo ir dezinfekavimo darbus pagal plan4;

9.14. rDpinasi virtuves inventoriaus markiracija ir jo panaudojirnu pagal paskirlj;

9.15. atlieka pagrindini patalpq valym4 kas menesj ir pagal epidemiologines reikmes,

naudojant valiklius;

9.16. laikosi asmens higienos, devi tinkamus, Svarius darbo drabuZius, dengiandius

asrreninius drabuzius, dengianti plaukus galvos apdangal4, avalynE is odos;



9'17' baigus darbE, Svariai i5valo visus irengimus irpavirsius, kurie tiesiogiai lietesi su

rnaistu' reikalui esant, juos dezinfekuoja dezinfekavimo medZiagomis, kurios naudojarnos pagal
paskirtj garnirrtojo nurodytomis sqlygomis;

9'18' esant reikalui, atlieka darb4, nesusijusj su jo tiesioginemis pareigornis (vasaros
rnetu). kai rrereikia atlikti tiesioginio darbo.

l0' Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikianrornis darbo apsaugos
prienronemis ir, be tiesioginio vadovo leidimo, negali perduoti savo darbo funkcijq kitam asrneniui.

I l' Sias pareigas einantis darbuotojas , nepaLeidziant galiojandiq Lietuvos respublikos
teises aktq nuostatq, vykdo kitus teisetus vadovq pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijornis,
l<rrrie butini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti, nevirsijant darbo
sutartyie numatyto darbo laiko.

Iv. SIAS PAREIGAS EINANdIo DARBUoToJo ATSAKoMYBE
12. Virejas atsako uZ:

12. I . virruves irangos saugq ir tvarkingq eksploatavim4;

I 2.2. kokybiSkq patiekal q ruoS irn4;

12.3. pagamintq patiekalq kokybg;

l2'4' gautq produktq, Zaliavq, irankiq ir kitq priemoniq, reikalingq nunratyriems
darbams atlikti racionalq naudojimq ir saugojimq;

12.5. saugq produktq laikym4;

I 2.6. patiketq materialiniq vertybiq saugojimq;

12.7. darbo drausnres paZeidimus;

l,2.8. Zalq, padarytq Mokyklai, del savo kaltes ar neatsargumo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Siekiant sukurti darbo aplink4, ginandi4 ir saugandi4 darbuotojo garbg ir orum4.
lizitti ar psichologin! neliediamum4 Mokyklos darbuotojas privalo laikytis patvir-tintq Mokyklos
vidaus darbo tvarkos taisykliq, lygi,l galimybiq politikos ir jos lgyvendinimo tvarkos apra5o,

Mokyklos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos, Lietuvos Respublikos darbo kodekso
ttLtostatq, kurios nustato privalomurn4 dirbti dorai ir s4Ziningai, laikytis darbo drausmes bei

r"adovautis Mokyklos darbuotojq elgesio taisykliq atmintine. Taip pat laikytis gaisrines saugos

taisykliq, saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadines darbuotojq saugos ir sveikatos
i nstrukci jos, 5io pareigybes apraSymo.
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MAZEIKIIT -,,ZIBUnELIO,. rRADINES MoKyKLos
VIREJO PAREIGYBES APRASYNAAS

I. PAREIGYBE
l' MaZeikiq ,,Ziburelio" pradines mokyklos (toliau - Mokykla) virejo pareigybe

priski riama kval ifi kuotq darbuotoj q grupei.

2. Pareigybes lygis - c, pareigybes kodas - 5r200r (pagar LpK2023).
3' Pareigybes paskirtis - gaminti maist4 pagal vyriausiojo virejo sudaryt4 ir Mokyklos

d irektoriaus patvirtint4 valgiara5ti.

4' Pareigybes pavaldumas virejas pavaldus Mokyklos direktoriui, tiesiogiai
atskaitingas direktoriaus pavaduotojui iikiui / ukvedZiui.

5' Virejq (toliau - Sias pareigas einantis darbuotojas) skiria ! pareigas, atleidZia iS jq,
rrustato pareigini atlyginimq ir sudaro raSyting darbo sutart! Mokyklos direktorius.

II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAT St.ts panucAs EINANCIAM DARBUoToJUT
6. Virejas turi atitikti Siuos specialius kvalifikacinius reikalavimus:

6.l.tureti ne Zemesni kaip vidurini i5silavinim4 ir (ar) igy4 virejo profesing

kvalifikacij4.

7. Kiti reikalavimai sias pareigas einandiam darbuotojui:

7.1. turi buti i5klausgs higienos lgfidziq mokymo program4, privalo pasitikrinti
sveikatq prieS isidarbindamas, o dirbdamas - tikrintis kasmer, pagal Mokykloje patvirtint4
darbuotoj q sveikaros pasitikrinimq grafi k4.

8. Virejas turi Zinoti ir iSmanyti:

8.1 . virtuves darbo organizavimq;

8.2. irengimq, virtuves inventoriaus, indq, taros paskirti, jq prieZilros ir naudojimo
taisykles;

8.3. lvairiq maisto gaminimo lrengimq racionalq ir saugq darbo rehimq;

8.4. patiekalq ir kulinariniq gaminiq ruo5imo technologij4;

8.5. ivairiq maisto produktq ir pusgaminiq Siluminio paruo5imo budus;

8.6. pagrindines zaliavas, jq paskirt!, sudejimo tvark4, santyki bei normas;

8.7. Siluminio maisto produktq apdorojimo (virimo, kepimo) trukrng ir temperarlrq;

8.8. paruoStos produkcijos iSeigas, gaminiq virimo bei kepimo metu sumaZejimo

procentus;



8.9. pusgarniniq ir paruoStos produkcijos laikymo bei realizavinro sElygas;

8.10- kulinarijos Zaliavq savybes, i.aliavq ir pusgaminiq kokybes rodiklius;

8.1 I . kulinarijos gaminiq puo5imo technologijq;

8' 12' darbuotojq saugos ir sveikatos, gaisrinds saugos, elektros saugos, higienos
reikalavirnus.

III. SIAS PAREIGAS EINANEIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
9. Sias pareigas einandio darbuotojo funkcijos:

9'l' uZtikrina savalaiki, kokybiSkq ir higieniSkq patiekalq pagamininrq pagal paruoSras

technologines kofteles, teisingq paskirstyrnq pagar porciiq kiekj ir svorj;

9'2'zinoti ir laikytis ,,Cerosios higienos praktikos" taisykliq viesojo mairininro
irnondms (nauja redakcija) ir Higienos normq, maisto higienos reikalavirnq;

9.3. iSduoti pagamintq maistq nustatytu laiku ir reikiamos temperatgros;

9.4. maistq i5dalinti mokiniams pagal dienos valgiaraltyje nurodytas i5eigas;

9.5. tiksliai pagal svori priima kokybiSkus produktus iS sandelio, atsako uZ produktq
svorj, tinkarl4 saugojim4 ir panaudojimq;

9'6. atlieka pirrnin! nraisto ialiavq (darZoviq, kruopq, makaronq, mdsos, pauk5tienos.

7-uvies, subproduktq ir kitq) paruoSimq;

9.7. nuosekliai laikosi maisto tvarkymo procesq etapq, kad butq isvengta Zaliavq ir
qatavos produkcijos susilietimo bei kryzminio uZtersirno;

9'8. r[pinasi jrengimq, garnybinio inventoriaus, jrankiq, matavirno prietaisq, indq,
taros naudojimu pagal paskirti, jq prieZi0ra bei valymu;

9.9. maisto ruosimui naudoja produktus, nurodytus valgiarastyje;

9.10. rDpinasi maisto produktq laikymo s4lygomis Saldymo irenginiuose, priZi1ri
r,'irtuves Saldytuvus, matuoja temperatilr4iuose ir Lymi Zurnale;

9.11. pildo Siluminio apdorojimo temperat[ros ir registravimo, maisto Zaliavq ir
produktq laikymo, valymo darbq, atliekamq pagal pran4, registravimo Zurnalus;

9.12. kontroliuoja kepinro, virirno ternperatDrq ir laikq;

9.13. atlieka virtuves inventoriaus valymo ir dezinfekavimo darbus pagal planq;

9.14. r0pinasi virtuves inventoriaus markiracija irjo panaudojirnu pagal paskirt!;

9.15. atlieka pagrindini patalpq valymq kas menesj ir pagal epiderniologines reikrnes,

rraudojant valiklius;

9.16. laikosi asmens higienos, devi tinkamus, Svarius darbo drabuZius, dengiandius

asmeninius drabuZius, dengiantj plaukus garvos apdangal4, avalyng is odos;



9'17. baigus darb4, Svariai iSvalo visus lrengimus ir pavir5ius, kurie tiesiogiai lietesi su

tnaistu, reikalui esant, juos dezinfekuoja dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojarnos pagal
paski rti garn intojo nurodytomis s4lygorn is;

9' 18. esant reikalui, atlieka darbq, nesusijus! su jo tiesioginemis pareigomis (vasaros
rnetu), kai nereikia atlikti tiesioginio darbo.

l0' Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamornis darbo apsaugos

;rrienrondmis ir, be tiesioginio vadovo leidimo, negali perduoti savo darbo funkcijq kitam asrneniui.
I l' Sias pareigas einantis darbuotojas , nepaLeidliant galiojarriiq Lietuvos respublikos

te'ises aktq nuostatq, vykdo kitus teisetus vadovq pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijomis,
kurie butini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinri, nevir5ijant darbo
sutar"tyje numatyto darbo laiko.

IV. SIAS PAREIGAS EINANdIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE
12. Virejas atsako uZ:

12.1. virtuves jrangos saugq ir tvarking4 eksploatavimq;

I 2.2. kokybiSk4 patiekalq ruoSirnq;

12.3. pagamintq patiekalq kokybg;

12.4. gautq produktq, Laliavq, lrankiq ir kitq priemoniq, reikalingq numaryriems

darbarns atlikti racionalq naudojim4 ir saugojim4;

12.5. saugq produktq laikym4;

I 2.6. patiketq material i ni q vertyb i q saugoj irn4;

12.7. darbo drausmes paZeidimus;

12.8. Lalq, padarytq Mokykrai, der savo kartes ar neatsargumo.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Siekiant sukurti darbo aplink4, ginandi4 ir saugandi4 darbuotojo garbg ir orumq.
lizini ar psichologini neliediamum4 Mokyklos darbuotojas privalo laikytis patvirtintq Mokyklos
Vidatts darbo tvarkos taisykliq, lygirl galimybiq politikos ir jos jgyvendinirno tvarkos apra5o,

Mokyklos smurto ir priekabiavimo prevencijos politikos, Lieruvos Respublikos darbo kodekso

ttttostotLl, kurios nustato privalomum4 dirbti dorai ir s4Ziningai, laikytis darbo drausrnes bei

vadovautis Mokyklos darbuotojq elgesio taisykliq atmintine. Taip pat laikytis gaisrines saugos

taisykliq, saLlgos darbe ir sveikatos instrukcijos, ivadines darbuoto.lq saugos ir sveikatos

instrLrkciios, 5io pareigybes apraSyrno.



14. Sias pareigas einantis darbuotojas turi

tiesroginj vadovq, visais darbo saugos, sveikatos, darbo
karieros gal irnybiq klausimais.

15. Kitas Sias pareigas
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16. UZ savo pareigq netinkarn4 vykdymq vire.i
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