MAZEIKIU ,,ZIBURELIO“ PRADINES MOKYKLOS
SANTECHNIKO PAREIGYBE

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Santechnikas turi atitikti Siuos specialius kvalifikacinius reikalavimus:
1.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj i$silavinimg ir (ar) jgytg profesing kvalifikacija.
2. Santechnikas turi zinoti, mokéti ir iSmanyti:

2.1. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos

reikalavimus;

2.2. pirminio gaisro gesinimo priemoniy iSdéstymo vietas, jy veikimo principus,

panaudojimo galimybes bei savo veiksmus Kilus gaisrui;

Ciaupus);

2.3. vandentiekio sistemy jvady vietas ir kanalizacijos Suliniy iSdéstyma;
2.4. jvairiy santechniniy gedimy priezastis;

2.5. kaip pakeisti Ciaupus, maisSytuvus;

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
3. Santechniko funkcijos:
3.1. uztikrina vandentiekio ir kanalizacijos tinkly tinkama prieziiirg ir jy remonta;
3.2. sildymo sezono metu apziiiréti ir jvertinti Mokyklos Sildymo sistema;

3.3. keisti prakiurusias vamzdyny dalis ir santechnikos jrenginius (kriaukles, klozetus,

3.4. valyti uzsikimSusia kanalizacija;

3.5. nuolat tikrinti vandentiekio ir kanalizacijos techning bukle. Pastebéjus vandens

nutekéjimg ar kitus sistemy defektus — nedelsiant apie juos pranesti ikvedziui ir, jei jmanoma, imtis

ju Salinimo priemoniy;

3.6. atlikus vamzdyny remonto darbus, paleisti vanden] ir patikrinti, ar per vamzdziy

sujungimus, ¢iaupus, kitg armatiirg nesisunkia vanduo;

veiksnius;

3.7. saugoti savo, nekenkti kity darbuotojy sveikatai,

3.8. laikytis darbo drausmés, darbo saugos taisykliy;

3.9. darbus atlikti kokybiskai, efektyviai naudoti medziagas ir resursus;
3.10. saugoti mokyklos inventoriy, jrankius ir jrengimus;

3.11. kokybiskai ir nustatytu laiku atlikti pavesta darba;

3.12. informuoti apie darbo proceso pasikeitimus, pavojingus ar kenksmingus



3.13. bendradarbiauti su kitais techninio personalo darbuotojais, administracija ar
iSoriniais rangovais.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas privalo naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis ir, be tiesioginio vadovo leidimo, negali perduoti savo darbo funkcijy kitam asmeniui.

5. Sias pareigas einantis darbuotojas, nepaZeidZiant galiojan¢iy Lietuvos respublikos
teisés akty nuostaty, vykdo kitus teisétus vadovy pavedimus, susijusius su Mokyklos funkcijomis,
kurie butini Mokyklos strateginiams tikslams pasiekti ir veiklos kokybei gerinti, nevirSijant darbo

sutartyje numatyto darbo laiko.



